
RAPORT DE ACTIVITATE
al Biroului de Administrare
CNTM
Mandatul 2024-2026



Cuprins:
 Dezvoltarea instituțională a CNTM - CVI

Reprezentarea internațională - IGC

Participarea civică și procesele democratice - DAR 

Dezvoltarea sectorului de tineret la nivel local - ACO

Incluziune și drepturile tinerilor - MMA

Reforma voluntariatului - RAN

Comisiile Consultative ale Tinerilor - CVI
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Elaborarea și aprobarea Strategiei CNTM 2026–2030;
Consolidarea relației cu organizaţiile membre;
Introducerea sistemului de portofolii pentru membrii Boardului;
Creșterea numărului organizațiilor membre (37 → 46, cu încă 6 candidaturi
propuse la acest AG);
Creșterea participării la Adunările Generale;
Gestionarea procesului de selecție și tranziţie către noul Secretar General;
Consolidarea proceselor interne de guvernanță;
Integrarea etapei de Hackathon în Programul de Granturi Mici CNTM;
Decizia strategică de a nu aplica la grantul anual ANT pentru a evita
concurența cu organizaţiile membre.
Aplicarea pentru Capitala Europeană a Tineretului (în colaboarare dintre
CNTM și Primărie)

1.Dezvoltarea instituțională a CNTM
Dezvoltarea instituțională a CNTM

Mesaje principale:



În mandatul 2024–2026 a fost elaborată și aprobată Strategia CNTM 2026–2030, în
urma unui amplu proces de consultare cu organizațiile membre, Boardul, Secretariatul și
experți externi. Strategia reprezintă principalul document care va ghida dezvoltarea
organizației în următorii ani.

1.1 Strategia CNTM



1.2 Organizațiile membre

În ultimii doi ani, CNTM și-a extins baza de membri, consolidând reprezentativitatea
sectorului de tineret și implicarea organizațiilor în procesele interne.



1.3 Guvernanță



Pe parcursul mandatului, am reprezentat CNTM la nivel
internațional în cadrul European Youth Forum,
contribuind la promovarea intereselor tinerilor din
Republica Moldova și din regiunea Parteneriatului Estic.
Printre cele mai importante rezultate se numără (1)
elaborarea și promovarea moțiunii „Non-EU European
Countries’ Inclusion in Erasmus+ Programme”, care a
fost acceptată și votată, (2) promovarea
reprezentanților în Board-ul EaP Network of National
Youth Councils, (3) și organizarea atelierului „Meeting
EaP NYC Network”, prin care au fost aduse în atenția
organizațiilor europene provocările și prioritățile
consiliilor naționale de tineret din regiune.
Vizual pe slide: foto cu prezentarea moțiunii, foto cu
noul Board YFJ unde apare reprezentarea EaP, foto de
la atelierul „Meeting EaP NYC Network”.
https://www.youthforum.org/policy-library/motion-
non-eu-european-countries-inclusion-in-erasmus 
https://www.instagram.com/p/DDPYqrNozxP/?
igsh=MW5oczVjc2VueDdmaQ== 

2. Reprezentarea internațională
 2.1 European Youth Forum

https://www.youthforum.org/policy-library/motion-non-eu-european-countries-inclusion-in-erasmus
https://www.youthforum.org/policy-library/motion-non-eu-european-countries-inclusion-in-erasmus
https://www.instagram.com/p/DDPYqrNozxP/?igsh=MW5oczVjc2VueDdmaQ==
https://www.instagram.com/p/DDPYqrNozxP/?igsh=MW5oczVjc2VueDdmaQ==


Un moment important al mandatului a fost implicarea CNTM în Rețeaua
Consiliilor Naționale de Tineret din regiunea Parteneriatului Estic, alături de
colegii din Armenia, Belarus, Danemarca și Ucraina. 
În această perioadă, rețeaua a consolidat cooperarea regională prin
organizarea seminarului de onboarding pentru reprezentanții celor cinci țări,
implementarea programului InTrain pentru membrii secretariatelor, cu
perspectiva extinderii acestuia către organizațiile membre, organizarea
seminarilor pentru OM-uri ”Evolve” precum și elaborarea a două rapoarte
(„Eastern Partnership Youth Rights Policy Forum 2024 | Youth Rights
Articles”; „participation of Eastern Partnership Youth Organisatons in EU
Funded Programmes”) și a unui document comun advocacy privind
drepturile tinerilor și participarea organizațiilor de tineret din EaP.
Rețeaua a interacționat cu instituții europene relevante, inclusiv Comisia
Europeană, Consiliul Europei, Ministerul Afacerilor Europene din Danemarca,
European Union Youth Dialogue și direcții generale ale Comisiei Europene,
precum DG EAC și DG ENEST.

2.2 EaP



Pe lângă implicarea în YFJ și EaP Network of National Youth Councils, CNTM a contribuit
activ la extinderea participării tinerilor din regiunea estică în procesele europene de
consultare, inclusiv în cadrul EU Youth Conference și al discuțiilor privind viitorul program
Erasmus+ 2028–2034. În acest context, am promovat priorități relevante pentru tinerii din
Republica Moldova și din regiunea EaP

https://jugenddialog.at/wp-content/uploads/2025/10/EUYD11-EU-Youth-Conference-in-
Copenhagen_20251024.pdf 
https://youth.europa.eu/sites/default/files/youth_strategy/library/11th-cycle-EU-Youth-
Conference-policy-paper-on-the-Erasmus+-programme-2028-2034.pdf 

am consolidat o nouă coaliție de cooperare între consiliile naționale de tineret din țările
nordice, baltice și estice, iar această colaborare a generat deja parteneriate concrete,
inclusiv vizite de schimb în Finlanda și Estonia pentru preluarea unor modele de lucru cu
centrele de tineret și mecanisme de co-management.

Totodată, CNTM a fost reprezentat la EU4Youth Days 2025 și la EaP CSF Youth Conference
2026, consolidând vizibilitatea organizației în dialogurile regionale și europene privind politicile
de tineret.
Eu4Youth Days 2025
https://eu4youthdays.eu/eu4youthdays/eu4youthdays-2025/programme-2025 
EAP CSF Youth Conference 2026
https://eap-csf.eu/articles/eastern-partnership-youth-conference-2026-report/ 

2.3 Alte interacțiuni internaţionale

https://jugenddialog.at/wp-content/uploads/2025/10/EUYD11-EU-Youth-Conference-in-Copenhagen_20251024.pdf
https://jugenddialog.at/wp-content/uploads/2025/10/EUYD11-EU-Youth-Conference-in-Copenhagen_20251024.pdf
https://youth.europa.eu/sites/default/files/youth_strategy/library/11th-cycle-EU-Youth-Conference-policy-paper-on-the-Erasmus+-programme-2028-2034.pdf
https://youth.europa.eu/sites/default/files/youth_strategy/library/11th-cycle-EU-Youth-Conference-policy-paper-on-the-Erasmus+-programme-2028-2034.pdf
https://eu4youthdays.eu/eu4youthdays/eu4youthdays-2025/programme-2025
https://eap-csf.eu/articles/eastern-partnership-youth-conference-2026-report/


3.Participarea civică și procesele
democratice

1.două ediții Votează Tinerii:
prezidențiale + referendum;
parlamentare;

2. integrare europeană;
3.Vot la 16 ani.





În următorul mandat, CNTM își propune
dezvoltarea unei noi ediții a campaniei Votează

Tinerii, adaptată alegerilor locale și implementată
împreună cu organizațiile membre



Festivalul Tineretului
peste 70 organizații;
mii participanți;
parteneri;
fotografii;
zone tematice.

4. Dezvoltarea sectorului de tineret la nivel local



ediția-V
peste 60 participanți;
reprezentare națională;
dialog cu autoritățile;
dezvoltarea rețelei.

4. Dezvoltarea sectorului de tineret la nivel local
Congresul Tinerilor Primari și Consilieri Locali



adoptarea Codului de Conduită;

prezentarea Codului la fiecare AG;

politici interne privind prevenirea discriminării și hărțuirii;

colaborarea cu Genderdoc-M;

colaborarea cu Queer Café;

participarea la Pride;

poziția publică privind interzicerea Marșului Pride;

promovarea incluziunii în toate activitățile CNTM.

5.  Incluziune și drepturile tinerilor



Elaborarea Viziunii de dezvoltare a domeniului voluntariatului în

Republica Moldova;

Participarea activă a CNTM în grupurile de lucru privind elaborarea noii

Legi a voluntariatului;

Contribuția la dezvoltarea mecanismelor de implementare a legii;

Implicarea în elaborarea platformei digitale pentru instituțiile gazdă și

voluntari;

Elaborarea documentelor și procedurilor care vor reglementa activitatea

voluntarilor după intrarea în vigoare a noii legislații;

Continuarea colaborării cu Ministerul Educației și Cercetării, Agenția

Națională pentru Tineret și ceilalţi parteneri instituţionali.

6.Reforma voluntariatului



În ultimii doi ani, CNTM nu doar a promovat
voluntariatul, ci a contribuit activ la una dintre cele mai
importante reforme ale domeniului. Organizația a fost

implicată atât în elaborarea viziunii strategice și a noului
cadru normativ, cât și în dezvoltarea mecanismelor
practice care vor facilita implementarea acestuia.

Reforma se află în continuare în desfășurare și
reprezintă o prioritate strategică care trebuie

continuată de următorul Birou de Administrare.



Noua direcție strategică de advocacy a CNTM

7.Comisiile Consultative ale Tinerilor



vizită Estonia;
schimb Ucraina;
două ministere pilot;
consultări naționale;
peste 30 participanți;
regulament-model;
regulamente MEC și MMPS.

Ce s-a realizat?



feedback MEC;
feedback MMPS;
instituționalizare;
extinderea modelului.

Ce urmează?

Acest proces reprezintă una dintre principalele
priorități strategice pentru următorul Birou de
Administrare.



Preluarea Secretariatului Youth Advisory Board al ONU Moldova și dezvoltarea parteneriatului cu

Regional Coordination Office;

Extinderea și consolidarea Camerei Consultative prin atragerea de noi structuri de tineret, inclusiv

aripi de tineret ale partidelor politice;

Consolidarea relațiilor cu noi parteneri și donatori, inclusiv Resident Coordination Office UN,

Ambasada Regatului Țărilor de Jos, UNDP și alţi parteneri strategici;

Promovarea modelului de parteneriat strategic între instituțiile publice și organizaţiile de tineret;

Contribuții la dezvoltarea politicilor publice în cadrul grupurilor naționale de lucru din domeniul

tineretului;

Participarea la elaborarea pozițiilor publice și declarațiilor CNTM privind subiecte de interes pentru

tineri (perioadă de probă a permisului de conducere, interzicerea social media tinerilor sub 16 ani, vot

16 la următoarele alegeri locale, interzicerea Marșului Pride de către Primăria Chișinău);

Consolidarea colaborării cu Consiliul Național al Elevilor și Rețeaua Consiliilor Locale ale Tinerilor din

Republica Moldova;

Reprezentarea constantă a sectorului de tineret în dialogul cu autoritățile publice și partenerii

internaționali.

Alte rezultate importante ale mandatului
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