
Locație Chișinău, Republica Moldova

Termen Limită de
înscriere

28 Octombrie

Funcția Coordonator Politici de Tineret și Advocacy

Durata Contractului 2 luni cu posibilitate de prelungire

Orarul de lucru Full time

Limba de lucru Româna; engleză și rusă

Context

Consiliul Național al Tineretului din Moldova (CNTM) este structura umbrelă ce reprezintă
interesele a 36 de organizații de tineret din Moldova. CNTM promovează drepturile tinerilor
și reprezintă interesele organizațiilor de tineret în procesul de elaborare, implementare și
evaluare a politicilor de tineret.

Strategia Consiliului Național al Tineretului din Moldova pentru anii 2019-2022 prevede 6
direcții de acțiune. Una din aceste direcții este elaborarea și promovarea politicilor de tineret.
În acest context CNTM își propune: sporirea participării tinerilor în procesele democratice ale
societății, perfecționarea și elaborarea cadrului normativ din domeniul tineret, precum și și
monitorizarea evaluării și implementării politicilor/activităților de tineret. În acest sens CNTM
selectează un coordonator al direcției Politici de Tineret în analiza sectorului asociativ de
tineret, cât și monitorizarea implementării politicilor de tineret din Republica Moldova.

Responsabilități

·        Dezvoltarea și desfășurarea activităților planificate în cadrul direcției;

·        Realizarea proiectelor de referință;

·        Analiza cadrului legislativ și normativ din domeniul tineret la nivel național, european și
internațional;

·        Elaborarea și promovarea modificărilor, moțiunilor și recomandărilor în domeniul
normativ de tineret;

·        Desfășurarea acțiunilor de advocacy în domeniul politicilor de tineret;



Cerințele față de candidați

·        Licențiat sau student la anul II/III de facultate în domeniul juridic, social sau științe
politice;

- Experiență în lucru cu organizațiile de tineret și dezvoltarea campaniilor de advocacy;

·        Competențe de comunicare și lucru în echipă;

·        Posedarea abilităților de analiză și feedback;

·        Cunoștințe de administrare PC, Microsoft Word, Internet;

·        Cunoștințe în domeniul legislației și al procesului legislativ;

·        Cunoașterea limbii române și engleze. Posedarea limbii ruse constituie un avantaj:

·        Punctualitate, responsabilitate, spirit de inițiativă

·        Abilități analitice;

·        Cunoașterea sectorului de tineret și a societății civile din Republica Moldova constituie
un avantaj.

Abilități

·        Planificare, organizare, coordonare, monitorizare, evaluare, motivare;

·        Elaborare și redactare a materialelor informative;

·        Lucru cu informația: culegere, stocare, analiză, generalizare;

·        Atenție la detalii;

·        Comunicare oral, în scris, prin telefon;

·        Moderare a ședințelor, prentare, negociere;

·        Lucru cu echipamentul tehnic de oficiu: PC, printer, scanner etc;

·        Punctualitate;

·        Organizare a timpului și a lucrului său;

Modalitatea de aplicare și selectare

Persoanele interesate vor expedia prin e-mail la cntm.corespondenta@gmail.com dosarul de
aplicare intitulat „Coordonator Politici de Tineret și Advocacy”, care va conține CV-ul
candidatului și scrisoare de motivare cu indicarea campaniilor de advocacy în care a fost
implicat. A se prezenta și două persoane de referință. Dosarul complet a se prezenta până
la data de 28 octombrie 2022, iar dosarele incomplete nu vor fi examinate.



Criteriu Punctaj

Experiență de analiză în domeniul politicilor de tineret (<1 an – 10p, <2 ani –
20p, <3 ani -25p, >4 ani – 35p)

35

Cunoștințe privind sectorul asociativ de tineret(30p) 30

Cunoașterea limbii române(5p), ruse(2p) și engleze(3p) 10

Implicare în organizații de tineret și/sau campanii de advocacy (25p) 25

Total 100

Pentru informații suplimentare, vă rugăm să contactați:

Roman Banari,

Secretar General

Consiliul Național al Tineretului din Moldova (CNTM)

Tel – 022 235 175

Email – cntm.corespondenta@gmail.com


