Fj_ Consiliul National
al Tineretului din Moldova

TERMENI DE REFERINTA
Coordonator al directiei Dezvoltare Institutionala

Locatie Chisinau, Republica Moldova
' Termen-limita 15 decembrie
Functia Coordonator al directiei Dezvoltare Institutionala
Activitati de Referinta Conferinta Nationala a Organizatiilor de Tineret
POT,
Durata 6 luni, cu posibilitate de prelungire
Limba de lucru Romana; engleza si rusa
CONTEXT

Consiliul National al Tineretului din Moldova (CNTM) este o structura umbrela ce reprezinta
interesele a 58 de organizatii de tineret din Moldova, care promoveaza drepturile tinerilor si
reprezinta interesele organizatiilor de tineret in procesul de elaborare, implementare si evaluare
a politicilor de tineret.

Strategia Consiliului National al Tineretului din Moldova (CNTM) pentru anii 2014 - 2018 prevede
4 directii de actiune. Una din aceste directii este dezvoltarea institutionala si a initiativelor de
tineret. Tn acest context CNTM angajeaza un coordonator(oare) al acestei directii, care va fi
responsabil de crearea si mentinerii legaturilor cu structurile de tineret din intreaga tara.

RESPONSBILITATI

e implicarea in desfasurarea activitatilor planificate in cadrul directiei;

e mentinerea legatura cu organizatiile de tineret membre si non-membre CNTM;

e participarea si desfasurarea cursurilor de instruire pentru reprezentantii organizatiilor de
tineret;

e motivarea organizatiilor de a deveni membre CNTM;

e organizarea evenimentelor in cadrul directiei: Scoala de Vara a Organizatiilor de Tineret;
Conferinta Nationala a Organizatiilor de Tineret, etc.

o desfasurarea Evaluarii Institutionale a organizatiilor de tineret si a programului de mini
granturi;

e coordonarea si dezvoltarea structurii POT, etc.

I11. CERINTE FATA DE CANDIDATI

V.

e competente de comunicare si lucru in echipa;

e posedarea abilitatilor de analiza si feedback;

e cunostinte de administrare PC, Microsoft Word, Internet;

e cunostinte in domeniul legislatiei si al procesului legislativ;

e cunoasterea limbii romane si engleze. Posedarea limbii ruse constituie un avantaj:

e Punctualitate, responsabilitate, spirit de initiativa;

e cunoasterea sectorului de tineret si a societatii civile din Republica Moldova constituie un
avantaj.

MODALITATEA DE APLICARE SI SELECTARE
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Persoanele interesate vor expedia prin e-mail la cntm.corespondenta@gmail.com dosarul de
aplicare intitulat ,,Coordonator Dezvoltare Institutionala”, care va contine CV-ul candidatului si

scrisoarea de motivare cu indicarea a doua persoane de referinta pana la data de 15 decembrie
2016.

Criteriu Punctaj

Cunostinte privind sectorul asociativ de tineret (30p) 65
Cunoasterea limbii Romane (5p), ruse (2p) si engleze (3p) 10
Implicare in organizatii de tineret(25p) 25
Total 100

Pentru informatii suplimentare, Va rugam sa contactati:
Igor Ciurea, Secretar General

Consiliul National al Tineretului din
Moldova (CNTM) Tel/fax:(+ 373 22) 235 175
Email: cntm.corespondenta@gmail.com
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